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ส"วนที่ 4 

รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

 

4.1 มาตรฐานท่ี 1 คุณลักษณะของผูKสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาท่ีพึงประสงคP  

4.1.1 ผลสัมฤทธ์ิ  

1) ดKานความรูK 

ผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู;สำเร็จการศึกษา อาชีวศึกษาที่พึงประสงคHด;านความรู;ตาม

รายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา ปรากฏผลดังน้ี   

1.1)  ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  

1.1.1) เชิงปริมาณ 

- ผู;เรียนผTานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ จำนวน 360 คน  

1.1.2) เชิงคุณภาพ 

- ผู;เรียนที่ผTานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ คิดเปZน ร;อยละ 100 มีคุณภาพอยูWใน

ระดับ ยอดเย่ียม   

1.1.3) ผลสะท;อน 

- สถานศึกษาได;รับการยอมรับจากหนTวยงาน สถานประกอบการ องคHกรภายนอก  

จนเปZนศูนยHทดสอบฝ_มือแรงงาน  

2) ดKานทักษะและการประยุกตPใชK 

ผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาคุณลักษณะของ ผู;สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงคHด;านทักษะและ

การประยุกตHใช; ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของ สถานศึกษาอาชีวศึกษา ปรากฏผลดังน้ี 

2.1)  ผูKเรียนมีสมรรถนะในการเป[นผูKประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 

2.1.1) เชิงปริมาณ   

- จำนวนผู;เรียนกลุTมเปbาหมายที่ผTานการพัฒนาเปZนผู;ประกอบการหรือการประกอบ

อาชีพอิสระ จำนวน 56 คน 

- จำนวนผู;เรียนประสบความสำเร็จสูTการเปZนผู;ประกอบการหรือ การประกอบอาชีพ

อิสระ จำนวน 10 คน 

2.1.2) เชิงคุณภาพ 

- ผลการประเมินศูนยHบTมเพาะผู;ประกอบการอาชีวศึกษา ระดับชาติ อยู Tในระดับ        

3 ดาว มีคุณภาพอยูWในระดับ ดี   
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2.1.3) ผลสะท;อน 

- จากผลการสTงเสร ิม สนับสนุนและพัฒนาผู ; เร ียนให;ม ีสมรรถนะในการเปZน

ผู;ประกอบการหรือ การประกอบอาชีพอิสระ และ มีผู;เรียนท่ีประสบความสำเร็จการประกอบอาชีพอิสระ จนได;รับ

ผลการประเมินศูนยHบTมเพาะผู;ประกอบการอาชีวศึกษา ระดับภาค อยูTในระดับ 3 ดาว  

2.2)  ผลการแขWงขันทักษะวิชาชีพ  

2.2.1) เชิงปริมาณ 

- ผู;เรียนท่ีได;รับรางวัลจากการแขTงขันทักษะวิชาชีพ จำนวน 9 คน 

2.2.2) เชิงคุณภาพ 

- ผลการแขTงขันทักษะวิชาชีพ ทักษะการจัดการโลจิสติกสHและซัพพลายเซน ได;รับ

รางวัลชนะเลิศ เหรียญทอง ระดับจังหวัด เพชรบูรณH  

- ผลการแขTงขันทักษะวิชาชีพ ทักษะเทคโนโลยีเครือขTาย ได;รับรางวัลชนะเลิศ เหรียญ

ทอง ระดับจังหวัด เพชรบูรณH 

- ผลการแขTงขันทักษะวิชาชีพ ทักษะเทคนิคงานสีรถยนตH ได;รับรางวัลชนะเลิศ เหรียญ

ทอง ระดับจังหวัด เพชรบูรณH  

- ผลการแขTงขันทักษะวิชาชีพ ทักษะเทคนิคงานสีรถยนตH ได;รับรางวัลชนะเลิศ เหรียญ

ทอง ระดับภาคเหนือ  

- ผลการแขTงขันทักษะวิชาชีพ ทักษะการจัดการโลจีสติกสHและซัพพลายเซน ได;รับ

รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 3 ระดับภาคเหนือ  

- มีคุณภาพอยูTในระดับ ดี   

2.2.3) ผลสะท;อน 

- สถานศึกษาเปZนที่ยอมรับจากหนTวยงานภายนอกสถานศึกษาในด;านการสนับสนุน

สTงเสริมทักษะด;านวิชาชีพให;กับผู;เรียน สTงผลให;ผู;เรียนได;รับรางวัลจากการแขTงขันในระดับจังหวัด ภาค เพ่ิมข้ึน 

3) ดKานคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงคP 

ผลสัมฤทธิ์ ในการพัฒนาคุณลักษณะของผู;สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาที่พึงประสงคHด;านคุณธรรม 

จริยธรรม และคุณลักษณะ ที่พึงประสงคH ตามรายการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาอาชีวศึกษา 

ปรากฏผลดังน้ี 

3.1)  การดูแลและแนะแนวผูKเรียน 

3.1.1) เชิงปริมาณ  

- จำนวนผู;เรียนระดับ ปวช. ช้ันป_ท่ี 3 แรกเข;า 346 คน สำเร็จการศึกษา 188 คน 

- จำนวนผู;เรียนระดับ ปวส. ช้ันป_ท่ี 2 แรกเข;า 150 คน สำเร็จการศึกษา 119 คน 
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3.1.2) เชิงคุณภาพ 

- ผู;สำเร็จการศึกษา ปวช. คิดเปZนร;อยละ 54.33   

- ผู;สำเร็จการศึกษา ปวส. คิดเปZนร;อยละ 79.33   

- คิดเปZนผู;สำเร็จการศึกษารวม ทั้ง ปวช. และ ปวส. คิดเปZนร;อยละ 61.89  มีคุณภาพ

อยูWในระดับ ดี  

3.1.3) ผลสะท;อน 

 - สถานศึกษามีนโยบายในการลดผู;เรียน สTงผลให;มีร;อยละของผู;สำเร็จการศึกษาเพ่ิม

มากข้ึน และลดปkญหาผู;เรียนออกกลางคันลดลง 

3.2)  ผูKเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคP      

3.2.1) เชิงปริมาณ  

- ผู;เรียนท่ีมี คุณธรรม จริยธรรม และคTานิยมท่ีพึงประสงคH จำนวน 721 คน 

3.2.2) เชิงคุณภาพ 

- ผู;เรียนที่มี คุณธรรม จริยธรรม และคTานิยมที่พึงประสงคH คิดเปZนร;อยละ 89.03           

มีผลการประเมิน อวท. องคPการมาตรฐานดีเดWน ระดับเหรียญทอง ดีเดWน ระดับภาค มีคุณภาพอยูWในระดับยอด

เย่ียม 

3.2.3) ผลสะท;อน 

- สถานศึกษาได;รับการยกยTองจากหนTวยงาน สถานประกอบการ องคHกร ภายนอก

สถานศึกษา ในการสนับสนุนสTงเสริมให;ผู;เรียนให;มีคุณธรรม จริยธรรม และคTานิยมอันพึงประสงคH 

3.3)  การมีงานทำและศึกษาตWอของผูKสำเร็จการศึกษา  

3.3.1) เชิงปริมาณ 

- ผู ;สำเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในป_การศึกษาที่ผTานมา มีงานทำในสถาน

ประกอบการ หนTวยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาตTอ จำนวน 294 คน 

3.3.2) เชิงคุณภาพ 

- ผู ;สำเร็จการศึกษา ปวช. และ ปวส. ในป_การศึกษาที่ ผTานมา มีงานทำในสถาน

ประกอบการ หนTวยงานภาครัฐและเอกชน ประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาตTอ คิดเปZนร;อยละ 99.32  มีคุณภาพ

อยูWในระดับ ยอดเย่ียม   

3.3.3) ผลสะท;อน 

- สถานศึกษาได;รับการยกยTองจากหนTวยงาน สถานประกอบการ องคHกร ภายนอก

สถานศึกษา ในการสนับสนุนสTงเสริมให;ผู ;เรียนเมื ่อสำเร็จการศึกษาสามารถมีงานทำในสถานประกอบการ 

หนTวยงานภาครัฐและเอกชน และประกอบอาชีพอิสระหรือศึกษาตTอ  
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4.1.2  จุดเดWน  

- ผู;เรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคH 

- ผลการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 

- การมีงานทำและศึกษาตTอของผู;สำเร็จการศึกษา 

4.1.3  จุดท่ีควรพัฒนา  

- การดูแลและแนะแนวผู;เรียน  

- ผู;เรียนมีสมรรถนะในการเปZนผู;ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระ 

- ผลการแขTงขันทักษะวิชาชีพ 

4.1.4  ขKอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  

- ควรลดปkญหาการออกกลางคันของผู;เรียน ควรเพ่ิมประสิทธิภาพการติดตามผู;เรียน เพ่ือเพ่ิมปริมาณ

ของผู;สำเร็จการศึกษา และลดปริมาณของผู;เรียนออกกลางคัน 

- สถานศึกษาควรสนับสนุนสTงเสริมการพัฒนานวัตกรรมมาตTอยอด เพ่ือเสริมสร;างให;ผู;เรียนมี

สมรรถนะในการเปZนผู;ประกอบการหรือการประกอบอาชีพอิสระเม่ือสำเร็จการศึกษาเพ่ิมมากข้ึน 

- ควรปรับพ้ืนฐานผู;เรียน ด;านทักษะภาษาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และ ทักษะการคิด วิเคราะหH และ

การคิดอยTางมีวิจารณญาณ 

 

4.2  มาตรฐานท่ี 2 การจัดการอาชีวศึกษา  

4.2.1 ผลสัมฤทธ์ิ  

1)  ดKานหลักสูตรอาชีวศึกษา  

1.1)  การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยWางเป[นระบบ  

1.1.1) เชิงปริมาณ : ประเภทวิชาที่จัดการเรียนการสอนมีการพัฒนา ให;เปZนหลักสูตรฐาน

สมรรถนะอยTางเปZนระบบ คิดเปZน ร;อยละ 100 

1.1.2) เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยTางเปZนระบบ            

มีคุณภาพอยูWในระดับ ยอดเย่ียม   

1.1.3) ผลสะท;อน : สถานศึกษาได;มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรTวมกับสถาน

ประกอบการอยTางเปZนระบบ  

1.2)  การพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือ 

กำหนดรายวิชาเพ่ิมเติม  

1.2.1) เชิงปริมาณ : จำนวนสาขาวิชาหรือสาขางานที่มีการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

หรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนดรายวิชาเพ่ิมเติม จำนวน 13 สาขาวิชา 
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1.2.2) เชิงคุณภาพ : สาขาวิชาหรือสาขางานที่มีการพัฒนาหลักสูตรฐาน สมรรถนะ หรือ

ปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิมหรือกำหนดรายวิชาเพิ่มเติม คิดเปZน ร;อยละ 100 มีคุณภาพอยูWใน

ระดับ ยอดเย่ียม   

1.2.3) ผลสะท;อน : สถานประกออบการให;ความรTวมมือ และยอมรับสถานศึกษาในการ

พัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะอยTางเปZน ระบบหรือปรับปรุงรายวิชา หรือปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือกำหนด 

รายวิชาเพ่ิมเติม  

2)  ดKานการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา  

2.1)  คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรูKสูWการปฏิบัติ  

2.1.1) เชิงปริมาณ : แผนการจัดการเรียนรู;สูTการปฏิบัติท่ีมีคุณภาพ คิดเปZน ร;อยละ 100 

2.1.2) เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู; มีคุณภาพอยูWใน

ระดับ ยอดเย่ียม   

2.1.3) ผลสะท;อน : สถานประกอบการให;การยอมรับคุณภาพแผนการจัดการเรียนรู;สูTการ

ปฏิบัติ  

2.2)  การจัดทำแผนการจัดการเรียนรูKสู Wการปฏิบัติที่เนKนผูKเรียนเป[นสำคัญและนำไปใชKใน   

การจัดการเรียนการสอน  

2.2.1) เชิงปริมาณ : ครูผู;สอนที่จัดทำแผนการจัดการเรียนรู;สูTการปฏิบัติที่เน;นผู;เรียนเปZน

สำคัญและนำไปใช;ในการจัดการเรียนการสอน จำนวน 37 คน 

2.2.2) เชิงคุณภาพ : ครูผู;สอนที่จัดทำแผนการจัดการเรียนรู;สูTการปฏิบัติ ที่เน;นผู;เรียนเปZน

สำคัญและนำไปใช;ในการจัดการเรียนการสอน คิดเปZน ร;อยละ 100 มีคุณภาพอยูWในระดับ ยอดเย่ียม   

2.2.3) ผลสะท;อน : สถานประกอบการให;การยอมรับ คุณภาพแผนการจัดการเรียนรู;สูTการ

ปฏิบัติท่ีเน;นผู;เรียนเปZนสำคัญ และนำไปใช;เปZนแบบอยTางในการจัดการเรียนการสอน 

2.3)  การจัดการเรียนการสอน  

2.3.1) เชิงปริมาณ :  

1. ครูผู;สอนท่ีมีคุณวุฒิทางการศึกษาตรงตามสาขาวิชาท่ีสอน จำนวน 37 คน 

2. ครูท่ีมีแผนการจัดการเรียนรู;ครบทุกรายวิชาท่ีสอน จำนวน 37 คน 

3. ครูที่จัดการเรียนการสอนตรงตามแผนการจัดการเรียนรู; ด;วยเทคนิควิธีการสอนท่ี

หลากหลาย จำนวน 37 คน 

4. ครูที่ใช;สื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีทางการศึกษา และแหลTงการเรียนรู;ในการจัดการ

เรียนการสอน จำนวน 37 คน 

5. ครูผู;สอนที่ทำวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพจัดการเรียนรู;และแก;ปkญหาการจัดการเรียนรู; 

จำนวน 37 คน 
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2.3.2) เชิงคุณภาพ : ครูผู;สอนที่มีคุณภาพในการจัดการเรียนการสอน คิดเปZน ร;อยละ 100       

มีคุณภาพอยูWในระดับ ยอดเย่ียม   

2.3.3) ผลสะท;อน : สถานประกอบการ ผู;ปกครองให;การยอมรับ ตTอคุณภาพการจัดการ

เรียนการสอนของสถานศึกษา  

2.4)  การบริหารจัดการช้ันเรียน  

2.4.1) เชิงปริมาณ :  

1. ครูผู;สอนท่ีจัดทำข;อมูลผู;เรียนเปZนรายบุคคล จำนวน 36 คน 

2. ครูผู;สอนท่ีมีข;อมูลสารสนเทศหรือเอกสารประจำชั้นเรียน และรายวิชาเปZนปkจจุบัน 

จำนวน 37 คน  

3. ครูผู;สอนที่ใช;เทคนิควิธีการบริหารจัดการชั้นเรียนให;มี บรรยากาศที่เอื้อตTอการ

เรียนรู; จำนวน 37 คน 

4. ครูผ ู ;สอนที ่ใช ;ว ิธ ีการเสริมแรงให;ผ ู ; เร ียนมีความมุ Tงม ั ่นตั ้งใจ ในการเร ียน         

จำนวน 37 คน 

5. ครูผ ู ;สอนที ่ด ูแลชTวยเหลือผู ; เร ียนรายบุคคลด;านการเร ียน และด;านอื ่น ๆ       

จำนวน 36 คน 

2.4.2) เช ิงค ุณภาพ : คร ูผ ู ;สอนที ่ม ีค ุณภาพในการบริหารจัดการชั ้นเร ียน คิดเปZน            

ร;อยละ 98.92  มีคุณภาพอยูWในระดับ ยอดเย่ียม   

2.4.3) ผลสะท;อน : ผู;เรียน และผู;ปกครองให;การยอมรับตTอคุณภาพการบริหารจัดการช้ัน

เรียน  

2.5)  การพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ  

2.5.1) เชิงปริมาณ :  

1. ครูผู;สอนท่ีจัดทำแผนพัฒนาตนเองและเข;ารTวมการพัฒนาวิชาชีพ จำนวน 37 คน 

2. ครูผู;สอนท่ีได;รับการพัฒนาตนเองอยTางน;อย 12 ช่ัวโมงตTอป_ จำนวน 37 คน 

3. ครูผู;สอนที่นำผลจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนา วิชาชีพมาใช;ในการจัดการ

เรียนการสอน จำนวน 37 คน 

4. ครูผู;สอนท่ีมีผลงานจากการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ จำนวน 37 คน 

5. ครูผู;สอนที่มีนวัตกรรมจากการพัฒนาตนเองและการ พัฒนาวิชาชีพที่ได;รับการ

ยอมรับหรือเผยแพรT จำนวน 37 คน 

2.5.2) เชิงคุณภาพ : ครูผู ;สอนที่ได;รับการพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ คิดเปZน   

ร;อยละ 100 มีคุณภาพอยูWในระดับ ยอดเย่ียม   

2.5.3) ผลสะท;อน : สถานประกอบการ ผู;ปกครอง ผู;เรียนให;การยอมรับตTอสมรรถนะของ

ครูผู;สอน 
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2.6)  การเขKาถึงระบบอินเทอรPเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน  

2.6.1) เชิงปริมาณ : ห;องเรียน ห;องปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอรHเน็ตความเร็วสูง ในการ

จัดการเรียนการสอน จำนวน 25 ห;อง 

2.6.2) เชิงคุณภาพ : ห;องเรียน ห;องปฏิบัติการที่มีระบบอินเทอรHเน็ตความ เร็วสูงในการ

จัดการเรียนการสอน คิดเปZน ร;อยละ 78.13  มีคุณภาพอยูWในระดับ ดีเลิศ   

2.6.3) ผลสะท;อน : ผู;เรียนมีห;องปฏิบัติการ ห;องศึกษาค;นคว;าหาความรู;ด;วยตนเอง ด;วย

ระบบอินเทอรHเน็ตความเร็วสูง ทำให;องคHกรหนTวยงานภายนอกสถานศึกษา หรือผู;มีสTวนเก่ียวข;องให;การยอมรับตTอ

คุณภาพการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียนด;วยระบบอินเทอรHเน็ตความเร็วสูง 

3)  ดKานการบริหารจัดการ  

3.1)  การบริหารจัดการระบบฐานขKอมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา  

3.1.1) เชิงปริมาณ : มีระบบเครือขTายอินเทอรHเน็ตความเร็วสูงสำหรับบริหารจัดการภายใน

สถานศึกษาครบทุกฝnายท่ีมีประสิทธิภาพ  

3.1.2) เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินและข;อมูลการบริหารจัดการระบบฐานข;อมูล

สารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา มีคุณภาพอยูWในระดับ ยอดเย่ียม   

3.1.3) ผลสะท;อน : สถานศึกษามีระบบฐานข;อมูลสารสนเทศเพื ่อการบริหารจัดการ

สถานศึกษาท่ีหลากหลาย ทันสมัย และเปZนปkจจุบัน 

3.2)  อาคารสถานท่ี หKองเรียน หKองปฏิบัติการ โรงฝgกงานหรืองานฟารPม  

3.2.1) เชิงปริมาณ : ห;องเรียน ห;องปฏิบัติการ หรือโรงฝoกงานที่ได;รับการ พัฒนาให;เอื้อตTอ

การจัดการเรียนรู; คิดเปZนร;อยละ 100 

3.2.2) เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินและข;อมูลอาคารสถานที่ ห;องเรียน ห;องปฏิบัติการ 

โรงฝoกงานหรืองานฟารHม มีคุณภาพอยูWในระดับ ยอดเย่ียม   

3.2.3) ผลสะท;อน : องคHกร หนTวยงานภายนอก หรือผู;มีสTวนเกี่ยวข;องเข;ามาใช;บริการ 

อาคารสถานท่ี ห;องเรียน ห;องปฏิบัติการ โรงฝoกงาน 

3.3)  ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน  

3.3.1) เชิงปริมาณ : ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน ได;แกT ระบบไฟฟbา ระบบประปา การ

คมนาคมภายในสถานศึกษา ระบบการสื่อสารภายใน และ ระบบรักษาความปลอดภัยได;รับการบำรุงรักษาและ

พัฒนา อยTางตTอเน่ือง  

3.3.2) เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินและข;อมูลระบบสาธารณูปโภคพื้นฐาน มีคุณภาพอยูW

ในระดับ ยอดเย่ียม   

3.3.3) ผลสะท;อน : ผู ;ใช;บริการมีความพึงพอใจในระบบสาธารณูปโภคพื ้นฐานของ

สถานศึกษา  
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3.4)  แหลWงเรียนรูKและศูนยPวิทยบริการ  

3.4.1) เชิงปริมาณ : ผู ; เร ียนที ่ใช;บริการแหลTงเรียนรู ;และศูนยHว ิทยบริการ คิดเปZน           

ร;อยละ 93.84 

3.4.2) เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินและข;อมูลแหลTงเรียนรู;และศูนยHวิทยบริการ มีคุณภาพ

อยูWในระดับ ยอดเย่ียม   

3.4.3) ผลสะท;อน : ผู;ใช;บริการมีความพึงพอใจตTอแหลTงเรียนรู;และศูนยHวิทยบริการ  

3.5)  ระบบอินเทอรPเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใชKงานดKานสารสนเทศภายในสถานศึกษา  

3.5.1) เชิงปริมาณ : ความเร็วของสัญญาณอินเตอรHเน็ตที ่ครอบคลุมพื ้นที ่ใช;งานของ

สถานศึกษา จำนวน 100 Mbps 

3.5.2) เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินและข;อมูลระบบอินเทอรHเน็ตความเร็วสูงเพื่อการใช; 

งานด;านสารสนเทศภายในสถานศึกษา มีคุณภาพอยูWในระดับ ยอดเย่ียม   

3.5.3) ผลสะท;อน : ความพึงพอใจของผู;ใช;บริการท่ีมีตTอระบบอินเทอรHเน็ตความเร็วสูง เพ่ือ

การใช;งานด;านสารสนเทศภายในสถานศึกษา อยูWในระดับ มาก 

4)  ดKานนำ นโยบายสูWการปฏิบัติ  

4.1)  การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  

4.1.1) เชิงปริมาณ :  

1. สาขาวิชาท่ีจัดการเรียนการสอนในระบบทวิภาคี คิดเปZน ร;อยละ 53.84 

2. ผู;เรียนท่ีศึกษาในระบบทวิภาคี คิดเปZน ร;อยละ 23.94 

4.1.2) เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินและข;อมูลการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี         

มีคุณภาพอยูWในระดับ ยอดเย่ียม    

4.1.3) ผลสะท;อน : สถานประกอบการ หนTวยงานภายนอก มีสTวนรTวมในการจัดการ

อาชีวศึกษาระบบทวิภาคีให;กับนักศึกษาฝoกอาชีพวิทยาลัยการอาชีพวิเชียรบุรี 

4.2)  คุณภาพของการพัฒนาส่ือการเรียนรูK  

4.2.1) เชิงปริมาณ : ครูผู;สอนท่ีมีการพัฒนาส่ือการเรียนรู; On-site, On-Air, Online, On-

Demand จำนวน 37 คน คิดเปZนร;อยละ 100  

4.2.2) เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินครูผู;สอนที่มีการพัฒนาสื่อการเรียนรู; On-site, On-

Air, Online, On-Demand มีคุณภาพอยูWในระดับ ยอดเย่ียม  

4.2.3) ผลสะท;อน : ผู;เรียน ผู;ปกครอง ชุมชน สถานประกอบการ และ หนTวยงานภายนอก

ให;การยอมรับการพัฒนาส่ือการเรียนรู; On-site, On-Air, Online, On-Demand อยTางมีประสิทธิภาพ 
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4.2.2 จุดเดWน  

- คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู;สูTการปฏิบัติ 

- การจัดทำแผนการจัดการเรียนรู;สูTการปฏิบัติท่ีเน;นผู;เรียนเปZนสำคัญและนำไปใช;ใน การจัดการเรียน

การสอน 

- การจัดการเรียนการสอน 

- การบริหารจัดการช้ันเรียน 

- การพัฒนาตนเองและการพัฒนาวิชาชีพ 

- การบริหารจัดการระบบฐานข;อมูลสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการสถานศึกษา 

- แหลTงเรียนรู;และศูนยHวิทยบริการ 

- ระบบอินเทอรHเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการใช;งานด;านสารสนเทศภายในสถานศึกษา 

- การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

- คุณภาพของการพัฒนาส่ือการเรียนรู; 

- ระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน ให;เพียงพอตTอความต;องการของบุคลากร และนักเรียน นักศึกษา 

4.2.3 จุดท่ีควรพัฒนา  

- การเข;าถึงระบบอินเทอรHเน็ตความเร็วสูงเพ่ือการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียน  

4.2.4 ขKอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  

- ควรมีการพัฒนาปรับปรุงระบบอินเตอรHเน็ตในจุดที่สัญญาณอินเตอรHเน็ตเข;าไมTถึงให;สามารถเข;าถึง

ได;ครอบคลุมท้ังสถานศึกษา 

 

4.3  มาตรฐานท่ี 3 การสรKางสังคมแหWงการเรียนรูK  

  4.3.1  ผลสัมฤทธ์ิ  

    1)  ดKานความรWวมมือในการสรKางสังคมแหWงการเรียนรูK  

1.1)  การบริหารสถานศึกษาแบบมีสWวนรWวม  

1.1.1) เชิงปริมาณ : ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร;อยละ 100 มีสTวนรTวมในการบริหาร

สถานศึกษา  

1.1.2) เชิงคุณภาพ : ผู;บริหารสถานศึกษาให;ครูและบุคลากรทางการศึกษามีสTวนรTวม ใน

การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จัดทำแผนพัฒนาสถานศึกษา จัดทำแผนปฏิบัติงานประจำป_ และ

ได;รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษารวม 5 รายการประเมิน  มีคุณภาพอยูWในระดับ ยอดเย่ียม 

1.2.3) ผลสะท;อน : สถานประกอบการที่ทำความตกลงรTวมกันจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิ

ภาคี มีความพึงพอใจตTอ ผู;บริหารสถานศึกษา ในการบริหารสถานศึกษาแบบมีสTวนรTวม 
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1.2)  การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน  

1.2.1) เชิงปริมาณ : ร;อยละของสาขาวิชาหรือสาขางานที่มีการระดมทรัพยากรเพื่อการ

จัดการเรียนการสอน คิดเปZน ร;อยละ 100 

1.2.2) เชิงคุณภาพ : ผลการประเมินและข;อมูลการระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียน

การสอน มีคุณภาพอยูWในระดับ ยอดเย่ียม   

1.2.3) ผลสะท;อน : องคHกร หนTวยงานภายนอก หรือผู;มีสTวนเกี่ยวข;องมีสTวนรTวมในการ 

ระดมทรัพยากรเพื่อการจัดการเรียนการสอน เชTน ทุนการศึกษา, การบริจาคครุภัณฑH วัสดุ อุปกรณH เพื่อการ

พัฒนาการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา 

1.3)  การบริการชุมชนและจิตอาสา  

1.3.1) เชิงปริมาณ : จำนวนกิจกรรมในการบริการชุมชนและจิตอาสา จำนวน 11 กิจกรรม 

1.3.2) เชิงคุณภาพ : ผลการประเมิน และกิจกรรมการบริการชุมชนและจิตอาสา             

มีคุณภาพอยูWในระดับ ยอดเย่ียม    

1.3.3) ผลสะท;อน : องคHกร หนTวยงานภายนอก และชุมชนให;การยอมรับ ยกยTอง

สถานศึกษาในการให;บริการชุมชนและจิตอาสา  

2)  ดKานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐP งานสรKางสรรคP งานวิจัย  

  2.1)  ผลงานของผูKเรียนดKานนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐP งานสรKางสรรคP หรืองานวิจัย  

2.1.1) เชิงปริมาณ 

- จำนวนผลงาน นวัตกรรม สิ่งประดิษฐH งานสร;างสรรคH หรือ งานวิจัย ในป_การศึกษา 

2564 มีจำนวนท้ังส้ิน 4 ผลงาน 

2.1.2) เชิงคุณภาพ 

- สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐH งานสร;างสรรคH และ

งานวิจัยในสถานศึกษา มีผลงานสิ่งประดิษฐH เครื่องผTาไม;ป��งไกT ได;รับรางวัลระดับ เหรียญเงิน ในระดับชาติ        

มีคุณภาพอยูWในระดับดีเลิศ 

2.1.3) ผลสะท;อน 

- สถานศึกษาเปZนที่ยอมรับขององคHกร ชุมชน และหนTวยงานภายนอก สTงผลให;ได;รับ

การสนับสนุนจากหนTวยงานท้ังภายในและภายนอก  

4.3.2  จุดเดWน  

- การบริหารสถานศึกษาแบบมีสTวนรTวม 

- การระดมทรัพยากรเพ่ือการจัดการเรียนการสอน 

- การบริการชุมชนและจิตอาสา  
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4.3.3  จุดท่ีควรพัฒนา  

- ผลงานของผู;เรียนด;านนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐH งานสร;างสรรคH หรืองานวิจัย  

4.3.4  ขKอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา  

- การพัฒนานวัตกรรมท่ีสามารถนำไปใช;และการให;บริการชุมชนท้ังด;านวิชาการ และวิชาชีพ และ

สTงเสริมการพัฒนาผลงานของผู;เรียนด;านนวัตกม ส่ิงประดิษฐH ให;มีผลงานในระดับภาค และชาติ เพ่ิมมากข้ึน 

 

 

 

 


